
Інформація про структуру, принципи формування та розмір оплати праці начальника та заступників начальника Житомирської обласної військової 
адміністрації за грудень 2025 року*

♦Постанова Кабінету Міністрів України від 20 квітня 2016 року № 304 "Про умови оплати праці посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України 
"Про державну службу"

Бунечко В.І. 
начальник 
обласної 

військової 
адміністрації

Остапченко Н.В. 
перший заступник 

голови обласної 
військової адміністрації

Градівський В.М. 
засіупник 

начальника обласної 
військової 

адміністрації

Арендарчук Н.П. 
заступник 

начальника обласної 
військової 

адміністрації

Лопушанський К.В. 
заступник начальника 

обласної військової 
адміністрації з питань 
цифрового розвитку, 

цифрових трансформацій 
і цифровізації

Федько О.О. 
заступник 

начальника обласної 
військової 

адміністрації з 
питань взаємодії з 
правоохоронними 

органами

Посадовий оклад 963 90,00 36179,00 32303,00 21067,17 32303,00 25280,61

Надбавка за вислугу років 18089,50 16151,50 10533,59 16151,50 12640,31
Надбавка за доступ до 
державної таємниці 14458,50 3617,90 3792,09

Надбавка за інтенсивність 
праці 28943,20 25842,40 16853,74 25842,40 20224,49

Премія 133862,30 121459,28 106599,88 109184,14 116796,42

Індексація 133,23 133,23 86,89 133,23 104,27
Заробітна плата за період 
відрядження 11223,76

Оплата днів відпустки 46367,02 30834,09

Компенсація відпускних 121585,41

Матеріальна допомога на 
оздоровлення
Матеріальна допомога для 
вирішення соціально- 
побутових питань
Допомога по тимчасовій 
втраті працездатності за 
рахунок ПФУ

Допомога по тимчасовій 
втраті працездатності за 
рахунок установи


